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ⅠⅠⅠⅠ．．．．テーマテーマテーマテーマ
～～～～きっかけきっかけきっかけきっかけ～～～～

「就職活動」は自分たちにとって身近な問題であるため、実情を
把握したかったため。

↓しかも

� 今の世の中は「就職氷河期」と称され、非常に景気が悪い

� 失業率＝4.9％（2010年12月現在）

� 内定率＝68.8％ （2010年12月現在）



�現在の景気に対する世間の認識

ⅠⅠⅠⅠ．．．．テーマテーマテーマテーマ



�学生の7割が自分の就職活動に不安を抱いている

このこのこのこの《《《《就職難就職難就職難就職難》》》》をををを如何如何如何如何にしてにしてにしてにして
乗乗乗乗りりりり越越越越えていくことがえていくことがえていくことがえていくことが出来出来出来出来るかるかるかるか

ⅠⅠⅠⅠ．．．．テーマテーマテーマテーマ



ⅡⅡⅡⅡ.分析法分析法分析法分析法

これらが抱える問題を

・アンケート
・フィールドワーク
・電話での質疑

で得た情報を基に
考える。



ⅢⅢⅢⅢ.解決策解決策解決策解決策

～～～～政府政府政府政府～～～～

ⅰⅰⅰⅰ.ハローワークハローワークハローワークハローワークについてについてについてについて
-感想感想感想感想-

『すごく充実していた！』

⇒×仕事を探すためだけの場所

○面接練習セミナー

○相談ブース

○主婦用の「マザーズサロン」

○キャリアアッププログラム

-問題点問題点問題点問題点-

◆利用者のほとんどが四年生
⇒三年生以下など、早い段階で就
職についての情報を得ていない。

◆知名度が低い
⇒ハローワークを【仕事を探すためだ
けの場所】ととらえている人が多く資
料を活用しきれていない。

-まとめまとめまとめまとめ-

政府のハローワーク支援政策は価値があるものである。
しかし、あまりそれが知られてないため、最大限に有効活用出来ていない
ので、広報活動をもっと行っていくべき。



～～～～政府政府政府政府～～～～

ⅱⅱⅱⅱ.就職活動就職活動就職活動就職活動をををを遅遅遅遅らせることについてらせることについてらせることについてらせることについて
「学業に専念するため」就職活動を遅らせようとしている。

-民意民意民意民意-

賛成が多い。

-理由理由理由理由-

学業に専念できるため

-結論結論結論結論-

政府政府政府政府のののの狙狙狙狙いはいはいはいは民意民意民意民意にににに伝伝伝伝わっているしわっているしわっているしわっているし、、、、
支持支持支持支持もももも得得得得られているられているられているられている。。。。

-反対派反対派反対派反対派のののの理由理由理由理由-

◆本当に徹底に就職活動を遅らせることができるのかという疑問
◆就職活動期間の短期化への怖れ

-解決策解決策解決策解決策-

◆◆◆◆政府が経団連などと連携し就職活動に関する制度創設や法改正を行う
◆大学等と連携し、就活に関するセミナーや説明会などを増やし、
就活について考える機会を増やす。



～～～～政府政府政府政府～～～～

ⅲⅲⅲⅲ.大学教育大学教育大学教育大学教育についてについてについてについて①①①①

学生 1位 コミュニケーション能力 社会人 1位 主体性
２位行動力 2位 コミュニケーション能力
3位 主体性 3位 専門性



～～～～政府政府政府政府～～～～

ⅲⅲⅲⅲ.大学教育大学教育大学教育大学教育についてについてについてについて②②②②

－－－－大学大学大学大学のののの役割役割役割役割・・・・大学教育大学教育大学教育大学教育のののの在在在在りりりり方方方方－－－－
企業や社会が求めるような人材に学生が成長できるよう、コミュニケーショ
ン能力などのブラッシュアップを図る。

－－－－アプローチアプローチアプローチアプローチ法法法法－－－－
①少人数制の授業
・議論、プレゼンテーション、グループワーク
・チューター制度、フェロー制度

②語学力の習得
・英会話などの特別講座を授業としてカリキュラム化する

③大学の就職活動サポート制度の有効活用
・個別相談、OB・OG訪問

－－－－まとめまとめまとめまとめ－－－－
以上のようなアプローチをすることで、義務教育などで養われた基礎的な能
力や知識が、大学教育を通して総合的にブラッシュアップされ、社会に求め
られるような人材を送り出すことが出来るのではないのだろうか。



～～～～政府政府政府政府～～～～

ⅳⅳⅳⅳ.雇用政策雇用政策雇用政策雇用政策についてについてについてについて①①①①

-評判評判評判評判-

悪いと思っている人が多い。

-意見意見意見意見-

①①①①そもそもそもそもそもそもそもそも知知知知らないらないらないらない

⇒これでは、実際失業したとき

補償を受けられない。

②②②②甘甘甘甘やかしやかしやかしやかし政策政策政策政策

⇒この政策の目的は 失業＝生活保護 としないこと。



～～～～政府政府政府政府～～～～

ⅳⅳⅳⅳ.雇用政策雇用政策雇用政策雇用政策についてについてについてについて②②②②

-効果効果効果効果-

�現在、雇用供給は飽和状態。

⇒事務のような一般的職業への知識に大きな効果は望め
ない。

�政府が市場を見つめ、需要に応じた職業訓練を施して
いく必要がある。

‐‐‐‐まとめまとめまとめまとめ-

評価は低く、課題はまだ残っている

⇒⇒⇒⇒制度制度制度制度のののの効果効果効果効果というものをというものをというものをというものを国民国民国民国民にににに周知周知周知周知させていくことがさせていくことがさせていくことがさせていくことが大大大大
切切切切



～～～～企業企業企業企業～～～～

ⅰⅰⅰⅰ.学生学生学生学生のののの多社受験多社受験多社受験多社受験についてについてについてについて①①①①

一人で、100社も受ける人がいる。

ウェブエントリーウェブエントリーウェブエントリーウェブエントリー 企業数企業数企業数企業数
企業説明会企業説明会企業説明会企業説明会 セミナーセミナーセミナーセミナー参参参参

加数加数加数加数
受験受験受験受験したしたしたした企業数企業数企業数企業数 内定社数内定社数内定社数内定社数

２０１１２０１１２０１１２０１１年卒平均年卒平均年卒平均年卒平均 ９７９７９７９７．．．．００００社社社社 ３０．１社 ２１．８社 １．６７社

１０１０１０１０年卒平均年卒平均年卒平均年卒平均 ８３．１社 ２７．５社 １８．８社 １．７４社

０９０９０９０９年卒平均年卒平均年卒平均年卒平均 ６３．８社 ２３．２社 １６．０社 １．９８社

０８０８０８０８年卒平均年卒平均年卒平均年卒平均 ５７．９社 ２５．０社 １５．６社 ―

０７０７０７０７年卒平均年卒平均年卒平均年卒平均 ４７．６社 ２３．６社 １３．９社 ―

(週刊 ダイヤモンド ２０１１年２月１２日)



～～～～企業企業企業企業～～～～

ⅰⅰⅰⅰ.学生学生学生学生のののの多社受験多社受験多社受験多社受験についてについてについてについて②②②②

原因は？

・企業の情報が不明確

cf）・「説明会に出てたほうが有利？」



～～～～企業企業企業企業～～～～

ⅰⅰⅰⅰ.学生学生学生学生のののの多社受験多社受験多社受験多社受験についてについてについてについて③③③③

�何をするべきなのか、何を求めているのかの明確化が
必要。

�企業の採用基準

⇒×優秀か否か

○自社に適しているか

自社のコンセプトを明確にし、独自性を打ち出していく。

学生学生学生学生がががが、、、、企業選企業選企業選企業選びをびをびをびを行行行行いやすいいやすいいやすいいやすい環境環境環境環境のののの形成形成形成形成



～～～～学生学生学生学生～～～～

ⅰⅰⅰⅰ.大学生活大学生活大学生活大学生活のののの過過過過ごしごしごしごし方方方方についてについてについてについて①①①①

⇒「大学生活は遊びたい」と考える学生は、

社会人に比べ、多い



～～～～学生学生学生学生～～～～

ⅰⅰⅰⅰ.大学生活大学生活大学生活大学生活のののの過過過過ごしごしごしごし方方方方についてについてについてについて②②②②

しかし、自分の就職活動に不安を感じる人は7割近い

⇒⇒⇒⇒「「「「甘甘甘甘ええええ」」」」なのではないかなのではないかなのではないかなのではないか？？？？



～～～～学生学生学生学生～～～～

ⅰⅰⅰⅰ.大学生活大学生活大学生活大学生活のののの過過過過ごしごしごしごし方方方方についてについてについてについて③③③③

身につけるべき能力は学生も理解している。

⇒⇒⇒⇒ならばならばならばならば、、、、そのためのそのためのそのためのそのための努力努力努力努力をするべきをするべきをするべきをするべき！！！！



ⅣⅣⅣⅣ.総括総括総括総括



～最大の問題～
情報を共有できておらず、三者間の結びつき
が非常に弱いものになっている。



政府政府政府政府は政策を学生・企業に正確に伝える。
企業企業企業企業は自らの情報を正確に学生に伝える。
学生学生学生学生は、主体性を持って自ら積極的に

就職活動を考え、行う。

これが理想の姿であり、
我々の考える「「「「就職難就職難就職難就職難」」」」をををを乗乗乗乗りりりり越越越越えていくえていくえていくえていく方法方法方法方法


